Na temelju Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa i raspisivanju javnog natje¢aja broj:
%0215 od 26, studenoga 2025. godine KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0. iz Rijeke,
Dolac 14 (u daljnjem tekstu: Drudtvo), objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto Elektri¢ar u KD VODOVOD | KANALIZACIJA
d.o.o., Podruznica Delnice za vodne usluge, Delnice, Supilova 173, jedan (1) izvrsitelj, na
odredeno vrijeme radi zamjene priviemeno nenazocnog radnika, uz probni rad u trajanju od
tri (3) mjeseca.

Uvjeti navedenog radnog mjesta:
- VKV, KV ili SSS elektro smjera lake ili jake struje

Opis poslova radnog mjesta:

- vrsi kontrolu i popravak svih elektro instalacija na uredajima i strojevima

- odgovoran je za pravovremenu kontrolu i podmazivanje elektro motora u pumpnim
stanicama i predlaze njezino pobolj$anje

-prema potrebi tehnickim putem pronalazi i utvrduje puknuéa na cjevovodima radi
otklanjanja nastalih kvarova

- vrsi ugradnju i redovno odrzavanje klorinatora u svim pumpnim stanicama

- odgovoran je za pravilnu nabavku dijelova za klorinatore

- za svoj rad odgovoran je tehnickom rukovodiocu i po njegovom nalogu obavlja i druge
poslove iz oblasti tog radnog mjesta.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu natjeéaja, a imaju
rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidati su, uz prijavu na natje¢aj, duzni dostaviti:

- Zivotopis

- dokaz o struénoj spremi (presliku svjedodzbe)

- dokaz o radnom iskustvu (e-radna knjizica)

- uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo$ljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanju objavljeni su na sliedecoj
poveznici https://branitelji. gov.hr/zaposliavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu na
javni natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze iz
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju objavljeni su na sljedeéoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj
157/13, 152/14, 39/8 i 32/20), uz prijavu na javni natjeCaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u o&evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod posljiednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Rok za podnosenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta iznosi osam (8) dana od objave
natieCaja na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje i mreZnoj stranici Drustva.

Prijave se podnose:

1. putem poste na adresu:

KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0., Podruznica Delnice za vodne usluge
Supilova 173

51300 Delnice

ili

2. na e-mail: komunalac-vio@komunalac.hr.

Kandidat koji nije podnio pravodobnu i/ili urednu prijavu (sa svom traZenom dokumentacijom)
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja nece se smatrati kandidatom prijavljenim na
natjeCaj i njegova se prijava nece razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja pozivaju se na intervju.

Kandidat koji se ne odazove na intervju vi$e se ne¢e smatrati kandidatom u postupku.

Odluku o izboru kandidata donosi direktor Drustva na temelju postignutih rezultata, u roku od
trideset (30) dana od dana isteka roka za podno$enje prijave. Protiv odluke o izboru
kandidata ne postoji mogucnost ulaganja pravnog lijeka.

O rezultatima postupka svaki prijavijeni kandidat biti ¢e obavijesten u roku od osam (8) dana
od dana donos$enja odluke o izboru kandidata.

Drustvo pridrzava pravo poniStenja javnog natje¢aja u svakoj fazi postupka, bez posebnog
obrazloZenja i zbog toga ne odgovara za eventualnu $tetu.

Ovaj natje€aj objavijuje se na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, mreznoj stranici Drustva i
mreznoj stranici Podruznice Delnice za vodne usluge.

Direktor drustva:

Ko VODOVOD | KANALIZAGIsA.:

Andrej Marochini, dipl.ing.grad.



