
KD VODOVOD I KANALIZACIJA d.o.o. 
Rijeka, Dolac 14 
 
Na temelju članka 35. Društvenog ugovora KD VODOVOD I KANALIZACIJA d.o.o., Rijeka, (u daljnjem 
tekstu: Društvo), Skupština Društva raspisuje 
 

NATJEČAJ 
ZA IZBOR I IMENOVANJE ZAMJENIKA DIREKTORA 

 
Za zamjenika direktora Društva može biti imenovana osoba koja, pored općih uvjeta utvrđenih člankom 
423. stavkom 1. u vezi s člankom 239. stavkom 2. Zakona o trgovačkim društvima („Narodne novine“ 
111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003, 107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012, 
125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019, 34/2022, 114/2022, 18/2023, 130/2023, 136/2024), 
ispunjava sljedeće uvjete: 
1. završen sveučilišni prijediplomski i sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij iz područja tehničkih, društvenih, prirodnih i biotehničkih 
ili biomedicinskih znanosti na kojem je stekao minimalno 300 (slovima: tristo) ECTS bodova 
2. najmanje osam godina radnog iskustva u struci od toga najmanje četiri godine upravljanja složenim 
organizacijskim strukturama ili najmanje osam godina radnog iskustva u struci od toga najmanje četiri 
godine na mjestu osobe ovlaštene za zastupanje pravne osobe 
3. posjedovanje organizacijskih sposobnosti 
4. sklonost timskom radu 
5. komunikacijske vještine 
6. poznavanje engleskog jezika 
7. poznavanje rada na računalu. 
 
Uz prijavu, natjecatelji trebaju priložiti:  
1. dokaz o stručnoj spremi (preslika diplome; kandidat koji je traženi stupanj obrazovanja stekao izvan 
Republike Hrvatske dužan je dostaviti presliku diplome zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog 
tumača za predmetni jezik i potvrdu o priznatoj visokoškolskoj kvalifikaciji od nadležnog tijela ili 
agencije Republike Hrvatske) 
2. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili preslika potvrde o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje; kandidat koji je radno iskustvo stekao izvan Republike Hrvatske dužan je 
dostaviti presliku službenog izvatka zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
strani jezik iz kojeg je razvidno radno iskustvo u državi u kojoj je radio na rukovodećim poslovima, a 
kojim se službenim izvatkom takva činjenica dokazuje u navedenoj državi) 
3. preslika potvrde poslodavca ili ugovora o radu ili drugog ugovora kojim se dokazuje stečeno iskustvo 
na rukovodećim poslovima; kandidat koji je radno iskustvo stekao izvan Republike Hrvatske dužan je 
dostaviti presliku navedene dokumentacije zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni strani jezik 
4. preslika potvrde o državljanstvu (preslika javne isprave izdane od ovlaštenog tijela kojom se javnom 
ispravom državljanstvo dokazuje u državi državljanstva) 
5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, ne starije od 3 (slovima: tri) mjeseca od dana objave ovog 
natječaja (preslika ili elektronički zapis izdan putem portala e-Građani) 
6. vlastoručno potpisana izjava pod materijalnom i kaznenom odgovornošću o nepostojanju okolnosti 
iz članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima, kao ni okolnosti koje bi predstavljale sukob 
interesa sukladno odredbama Zakona o sprječavanju sukoba interesa (Prilog 1.) 
7. životopis 
8. za dokazivanje iskustva da kandidat ima najmanje četiri godine na mjestu osobe ovlaštene za 
zastupanje pravne osobe potreban je izvadak iz sudskog registra trgovačkog suda ili drugog 



odgovarajućeg registra iz kojeg je razvidno da je bio najmanje četiri godine na mjestu osobe ovlaštene 
za zastupanje pravne osobe. 
 
Ispunjavanje uvjeta posjedovanja organizacijskih sposobnosti, sklonosti timskom radu, 
komunikacijskih vještina, poznavanja engleskog jezika, poznavanja rada na računalu i drugi uvjeti 
utvrđuju se uvidom u životopis i dokumentacijom priloženom uz prijavu na natječaj. 
 
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenčanog ili rodnog lista). 
 
Svi troškovi u vezi natječaja osobni su troškovi svakog kandidata koji se javi na natječaj. 
 
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u 
prijavi na ovaj natječaj, kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u svrhu izbora kandidata. Prikupljeni 
osobni podaci obrađivat će se u skladu s propisima odnosno s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine, br. 42/18). 
 
Zamjenika direktora imenuje Skupština Društva na vrijeme od četiri (slovima: 4) godine.  
 
Ovaj javni natječaj bit će objavljen na mrežnim stranicama Društva, a obavijest o natječaju bit će 
objavljena u javnom glasilu.  
 
Rok za podnošenje prijava je 30 (slovima: trideset) dana od dana objave natječaja na mrežnim 
stranicama Društva. 
 
Prijave se podnose na adresu: KD VODOVOD I KANALIZACIJA d.o.o., Rijeka, Dolac 14, sa naznakom 
"Natječaj za izbor i imenovanje zamjenika direktora".  
 
Nepotpune i nepravovremeno pristigle prijave neće se razmatrati.  
 
O rezultatima izbora natjecatelji će biti obaviješteni u roku od 10 (slovima: deset) radnih dana od dana 
donošenja odluke Skupštine Društva o imenovanju zamjenika direktora. 
 
Odabrani kandidat dužan je predočiti izvornike dokumentacije koju je bio dužan dostaviti sukladno 
tekstu natječaja.  
 


