SESFE Komunalno drustvo
\ & VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0.
& T za vodoopskrbu i odvodnju Rijeka

MB 3331903 OIB 80805858278

ZAPISNIK
s 1. konstituirajuée sjednice Skupstine KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0. odrane 25. srpnja 2025.
godine u zgradi Grada Rijeke - Korzo 16, sala 213/II. '

Zapoceto u 12,11 sati

Prisutni élanovi Skupstine Drustva (popis prema udjelima u temeljnom kapitalu):

Grad Rijeka: Vedran Vivoda, zamjenik gradonacelnice Grada Rijeke, opunomocenik i
predsjedavajuéi Skupstinom

Grad Opatija: Daniel Jerman, interni revizor, opunomocenik

Grad Bakar: Tomislav Klari¢, gradonacelnik

Op¢ina Matulji: Ingrid Debeuc, nacelnica

Opcina Kostrena: DraZzen Vrani¢, nacelnik

Grad Kastav: Dean Juréié, zamjenik gradona&elnika Grada Kastva, opunomocenik

Opéina Viskovo: Denis Mladeni¢, zamjenik opéinske nagelnice Op¢ine Viskovo, opunomocenik

Grad Kraljevica: Dalibor Candrli¢, gradonaéelnik

Grad Delnice: Igor Plese, gradonacelnik

Op¢ina Lovran: Bojan Simonic, nacelnik

Grad Vrbovsko: Drazen Mufi¢, gradonacelnik

Opéina Jelenje: Martina Perhat, profelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Jelenje,
opunomodenica

Opéina Klana: Sanja Susnik, nacelnica

Grad Cabar: Antonio DraZovi¢, gradonacelnik

Odsutni ¢lanovi Skupstine Drustva
Opcina Moscenicka Draga

Op¢ina Cavle

Op¢ina Ravna Gora

Opcina FuZine

Opcina Mrkopalj

Op¢ina Skrad

Opcina Lokve

Opcina Brod Moravice

Ostali prisutni:

Andrea Bakarti¢, visa savjetnica za pravne poslove, Upravni odjel za komunalni sustav i promet Grada
Rijeke

Andrej Marochini, direktor Drustva

stru¢ne osobe Drustva:
Vladimirka Dokmanovié, rukovoditelj Sektora ekonomskih poslova

Zapisnicarka: Iva Brkari¢, pomo¢nik rukovoditelja Sektora pravnih i zajednickih poslova
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Predsjedavajuéi Skupstinom Drustva Vedran Vivoda otvorio je sjednicu i pozdravio prisutne te utvrdio da
je na sjednici nazo€an broj €lanova Skupstine dovoljan za valjano odlucivanje. PredloZen je sljededi:

DNEVNI RED:

. Potvrdivanje predsjednice Skupstine Drustva

. Izbor zamjenika predsjednice Skupstine Drustva

. Usvajanje Poslovnika o radu Skupstine Drustva

. Opoziv élanova Nadzornog odbora, predstavnika Grada Rijeke

. 1zbor élana Nadzornog odbora, predstavnika Grada Rijeke

. Odluka o provedbi javnog natjeéaja za izbor i imenovanje élana uprave Drustva - direktora
.Razno :

NOUuS WNR

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

Ad 1. Potvrdivanje predsjednice Skupstine Drustva

Predsjedavajuéi Skupstinom upoznao je &lanove kako je ¢lankom 22. stavkom 1. Drustvenog ugovora
propisano kako Skupitini predsjeda predsjednik koji je predstavnik ¢lana s ve¢inom udjela. S obzirom na
to da Grad Rijeka ima vedinu udjela u temeljnom kapitalu, predloZena je potvrda predstavnice Grada
Rijeke ovlastene za zastupanje - gradonacelnice Grada Rijeke Ive Rin¢i¢ kao predsjednice Skupstine.

Predsjedavajuéi Skupstinom otvorio je raspravu.

Nakon $to se nitko nije javio za rije¢, predsjedavajuci Skupstinom dao je na glasovanje odluku o
potvrdivanju predsjednice Skup3tine Drustva.

Nakon glasovanja utvrduje se da je jednoglasno donijeta
ODLUKA broj 1

Iva Rinci¢, Gradonacelnica Grada Rijeke, potvrduje se kao predsjednica Skupstine KD VODOVOD |
KANALIZACIA d.o.o0.

Ad 2. I1zbor zamjenika predsjednice Skupstine Drustva

Predsjedavajuéi Skup$tinom upoznao je ¢lanove kako je ¢lankom 22. stavkom 2. Drustvenog ugovora
propisano kako Skupstina bira zamjenika predsjednika iz redova predstavnika ostalih lanova.

Za zamjenika predsjednice Skupstine predloZen je predstavnik Grada Opatije.
Predsjedavajuéi SkupStinom otvorio je raspravu.

Nakon $to se nitko nije javio za rije€, predsjedavajuci SkupStinom dao je na glasovanje odluku o izboru
zamjenika predsjednice SkupStine Drustva.

Nakon glasovanja utvrduje se da je jednoglasno donijeta

ODLUKA broj 2
Fernando Kirigin bira se za zamjenika predsjednice Skupstine KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0.
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Ad 3. Usvajanje Poslovnika o radu Skupstine Drustva

Direktor Drugtva Andrej Marochini upoznao je &lanove Drustva kako sukladno odredbama Drustvenog
ugovora Skupstina donosi poslovnik o radu Skupstine kojim se ureduje nacin sazivanja, odrZavanja
sjednica te red na sjednici pa se Skupstini predlaZe usvajanje novog poslovnika za novi saziv.

U odnosu na prethodno vazeci Poslovnik, izvrena je revizija teksta te se predlazu izmjene kojima se tekst
Poslovnika nomotehnicki uskladuje, pojedine se odredbe preciziraju, pojednostavljuje se postupanje te se
tekst uskladuje s odredbama Drustvenog ugovora.

Kao primjer naveden je &lanak 8. Poslovnika kojim je do sada predlaganje dopune dnevnog reda bilo
ograni¢eno na ¢&lanove Skupstine koji imaju najmanje 1/10 temeljnog kapitala, ako zahtjev postave
najkasnije tri dana od primitka poziva za Skupstinu. Ocijenjeno je da mogucnost davanja prijedloga
dopune dnevnog reda nije potrebno vezati s udjelom u temeljnom kapitalu, ve¢ dopunu dnevnog reda
mogu predlofiti svi élanovi Skupstine bez obzira na udjele. Takoder, ocjenjuje se da nije potrebno da se
dopuna traZi pisanim putem niti da se zahtjev postavi najkasnije tri dana od primitka poziva za Skupstinu,
veé se isto moZe postaviti bilo kada, ukljuéujuéi i na samoj sjednici Skupstine. U odnosu na navodenje
razloga za dopunu dnevnog reda ocjenjuje se da je svrsishodno da isto ostane kao obveza, bududi da je to
neophodno &lanovima Skupstine da donesu odluku o dopuni dnevnog reda.

Takoder, u ¢lanku 23. predloZeno je precizirati da se &lanovi Skupstine mogu izjasniti i kao suzdrZani od
glasovanja (do sada je bilo navedeno da se ¢lanovi izjadnjavaju ,za“ ili ,protiv prijedloga. U ¢lanku 32.
predlae se nova odredba da se dnevni red i odluke donesene na Skupdtini objavljuju na mrezZnim
stranicama Dru$tva. Naime, navedeno se veé provodi u praksi iz razloga transparentnosti te je u skladu s
obvezama iz Zakona o pravu na pristup informacijama, medutim, nije izri¢ito navedeno u Poslovniku.

Predsjedavajuéi Skup$tinom otvorio je raspravu i pojasnio kako se radi o sliénim izmjenama kao kod
Cistoée i Autotroleja, &ije su sjednice prethodno odrzane.

Nakon $to se nitko nije javio za rije¢, predsjedavajuci Skupstinom dao je na glasovanje odluku o usvajanju
Poslovnika o radu Skupstine Drustva.

Nakon glasovanja utvrduje se da je jednoglasno donijeta
ODLUKA broj 3

I. Usvaja se Poslovnik o radu Skupstine KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0.
II. Poslovnik o radu Skup3tine nalazi se u prilogu i sastavni je dio ove odluke.

Ad 4. Opoziv Elanova Nadzornog odbora, predstavnika Grada Rijeke
Ad 5. Izbor élana Nadzornog odbora, predstavnika Grada Rijeke

S obzirom na povezanu tematiku, objedinjeno je izlaganje po predmetnim to¢kama.

Predsjedavajuéi Skup$tinom upoznao je ¢lanove s prijedlogom za opoziv ¢lanova Nadzornog odbora
Drustva u svojstvu predstavnika Grada Rijeke, gdina Danka Holjevi¢a i gdina Nediljka Tomica, te izbor novih
¢lanova gdina Andrije Medanci¢a i gdina Bojana Tomica.

Gdin Medanci¢ diplomirani je ekonomist koji je radio u velikim trgovackim druStvima poput Kaltenberga,
Ferotehne i Viktora Lenca uz bogato inozemno iskustvo. Gdin B. Tomi¢ diplomirani je pravnik s bogatim
iskustvom u privatnom sektoru kroz rad u odvjetni¢kim drustvima, od 2013. radnik je Porezne uprave, a
od 2023. godine predsjednik je sindikata Porezne uprave na razini Republike Hrvatske.

N ;



Predsjedavajuci SkupStinom otvorio je raspravu.

Nakon &to se nitko nije javio za rije¢, Predsjedavajuéi Skup3tinom dao je na glasovanje odluke o opozivu,
odnosno izboru novih ¢lanova Nadzornog odbora.

Nakon glasovanja utvrduje se da su jednoglasno donijete

ODLUKA broj 4
I. Opozivaju se &lanovi Nadzornog odbora KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0. kako slijedi:
Nedeljko Tomi¢, predstavnik Grada Rijeke
Danko Holjevi¢, predstavnik Grada Rijeke.
I. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ODLUKA broj 5
I. U Nadzorni odbor KD VODOVOD | KANALIZACIA d.o.0. biraju se:
1. Andrija Medancti¢, OIB: 64670683104, Rijeka, Aleksandra Mamica 4
2. Bojan Tomi¢, OIB: 17433659656, Rijeka, Beciceva 2.
Il. Mandat €lana Nadzornog odbora traje od dana donosenja ove Odluke do 13. prosinca 2025. godine.

Ad 6. Odluka o provedbi javnog natjecaja za izbor i imenovanje élana uprave Drustva - direktora

Predsjedavajuéi Skupstinom upoznao je ¢lanove kako ¢e Drustvo zapoceti aktivnosti za potrebe provedbe
javnog natjecaja za izbor i imenovanje direktora te za potrebe realizacije navedenog u transparentnom
postupku sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi ili internog akta Drustva kojim se ureduje postupak
jednostavne nabave, ovisno o utvrdenoj procijenjenoj vrijednosti predmeta nabave, angatzirati agenciju
specijaliziranu za pronalaZenje rukovodeceg kadra, tzv. headhunting. Procijenjena vrijednost nabave
usluge agencije specijalizirane za pronalaZenje rukovodeceg kadra utvrdit e se odgovaraju¢im
istraZivanjem trZista, koje ¢e temeljem odgovarajuceg pravnog posla za Drustvo provesti Poslovni sustavi
d.o.0. Pojasnio je kako se direktor ne traZi izravno, ve¢ se skupljaju kandidati koji ¢e se potom javiti na
javni natjecaj.

Predsjedavajuéi Skupstinom otvorio je raspravu.

Predstavnik Opcine Lovran nalelnik Bojan Simoni¢ naveo je kako je ovo prvi put da se tako traZi direktor
u jednom komunalnom drustvu te kako misli da je to dobar put, a da ¢e se pokazati hoce li uspjeti.
Predstavnik Grada Bakra gradonadelnik Tomislav Klari¢ naveo je kako u pocetku nisu bili zadovoljni
Direktorom, no kasnije se pokazao kao profesionalac te su bili zadovoljni.

Nakon §to se vide nitko nije javio za rije¢, Predsjedavajuci Skupstinom dao je na glasovanje odluku o
provedbi javnog natjecaja.

Nakon glasovanja utvrduje se da je jednoglasno donijeta

ODLUKA broj 6

1. Drudtvo ¢e zapodeti aktivnosti za potrebe provedbe javnog natjecaja za izbor i imenovanje direktora. Za
potrebe realizacije navedenog Drustvo ¢e u transparentnom postupku sukladno odredbama Zakona o
javnoj nabavi ili internog akta Drustva kojim se ureduje postupak jednostavne nabave, ovisno o utvrdenoj
procijenjenoj vrijednosti predmeta nabave, angaZirati agenciju specijaliziranu za pronalaZenje
rukovodeéeg kadra (tzv. headhunting).

2. Procijenjena vrijednost nabave usluge agencije specijalizirane za pronalaZenje rukovodeceg kadra
utvrdit ¢e se odgovarajuéim istraZivanjem trZista, koje ¢e temeljem odgovarajueg pravnog posla za
Drustvo provesti Poslovni sustavi d.0.0., na temelju podataka dostavljenih od strane Drustva.
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3. Na temelju prethodnih utvrdenja zaduZuje se Uprava drustva da imenuje osobu/osobe koja/koje ¢e:

- dostaviti TD Poslovni sustavi d.0.0. sve podatke potrebne za provedbu istraZivanja trista, najkasnije do
31. srpnja 2025. godine

- provesti aktivnosti radi pripreme dokumentacije za postupak nabave agencije specijalizirane za
pronalaZenje rukovodeceg kadra u skladu s propisima te provedbe javnog natjecaja za izbor i imenovanje
direktora druétva, sve u suradniji sa struénim sluzbama Grada Rijeke i Poslovni sustavi d.o.0., najkasnije do
1. rujna 2025. godine.

Obrazlozenje
Uprava drustva jedan je od tri organa drustva koja ima kljuénu ulogu u poslovanju istog. Zakonom o
trgova¢kim drustvima utvrdeno je da Uprava drustva s ogranicenom odgovorno$¢u mora voditi poslove
druétva s pozorno$¢u urednog i savjesnog gospodarstvenika i Euvati poslovnu tajnu drustva.
Drustvenim ugovorom KD VODOVOD | KANALIZACUA d.o.o. propisano je da Uprava zastupa Drustvo
samostalno i pojedina&no te vodi poslove Drustva u skladu sa zakonom, Drustvenim ugovorom, odlukama
¢lanova Drustva i obveznim uputama Skupstine i Nadzornog odbora.
Drustvenim ugovorom propisano je i da Uprava odlucuje o vaznim poslovnim odlukama koje uklju€uju
utvrdivanje poslovne politike Drustva te dono3enje planova u sklopu provodenja poslovne politike,
organiziranje poslovanja Drustva i vodenje poslovnih knjiga u suglasju s pozitivnim propisima, donosenje
pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, odgovara za uredno vodenje poslovnih knjiga i izradu financijskih
izvje$taja Drustva, donosi opée akte i akte poslovanja Drustva, donosi cjenik ostalih usluga, izvrSava odluke
Skupétine i Nadzornog odbora te Skupstini podnosi izvje$¢e o stanju u Drudtvu, donosi odluku o
imenovanju i opozivu osobe ovlaitene za zastupanje osnivaca u podruznici, kao i pravilnik o djelokrugu,
nadinu rada, pravima i obvezama te ovlastenjima za svaku od podruZnica.
Iz svega navedenog, razvidno je da Uprava drustva ima izrazito vaZznu ulogu u poslovanju jer je odgovorna
za operativno vodenje, strate$ko usmjeravanje i ostvarivanje poslovnih ciljeva drustva. Kvalitetna Uprava
osigurava zakonito, transparentno i ucinkovito poslovanje te donosi odluke koje izravno utje€u na
financijsku stabilnost, razvoj i reputaciju drustva. Osim navedenog, Uprava kroz donosenje odluka o
unutarnjem ustrojstvu drustva neposredno oblikuje organizacijsku kulturu i upravlja najvaznijim resursom
svakog drustva — ljudskim kapitalom te ima vainu ulogu u stvaranju poticajnog radnog okruZenja,
privladenju kvalitetnih kadrova te razvoju politika koje poti€u profesionalni rast, zadovoljstvo i lojalnost
zaposlenika.
Sve ove zadace osobito su vazne u kontekstu ¢injenice da je KD VODOVOD | KANALIZACIA d.o.0. trgovacko
drustvo u isklju¢ivom vlasnitvu jedinica lokalne samouprave, $to podrazumijeva i dodatnu odgovornost
Uprave da u odluivanju o poslovnim politikama uzima u obzir $iri javni interes, kvalitetu usluga prema
gradanima te ja¢anje njihovog povjerenja u profesionalnost i odgovornost prilikom upravljanja resursima.
Iz svega navedenog, razvidno je da je uloga Uprave drustva od izuzetnog znacaja.
Drustvenim ugovorom KD VODOVOD | KANALIZACIA d.o.o. propisano je da ¢lanom Uprave moZe biti
imenovana osoba koja, osim uvjeta propisanih Zakonom, ispunjava sljedece uvjete:
- zavréen sveutilidni prijediplomski i sveudili$ni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij iz podru¢ja tehnickih, drustvenih, prirodnih i biotehnickih ili
biomedicinskih znanosti na kojem je stekao minimalno 300 ECTS bodova
- najmanje osam godina radnog iskustva u struci, od toga najmanje Cetiri godine upravljanja slozenim
organizacijskim strukturama ili najmanje osam godina radnog iskustva u struci, od toga najmanje Cetiri
godine na mjestu osobe ovlastene za zastupanje pravne osobe.
Pritom Skupstina moZe utvrditi i druge posebne uvjete za imenovanje ¢lana Uprave.
Prema dosadasnjim iskustvima, &lanovi Uprave izabrani su i imenovani u pravilu na temelju provedenih
javnih natjecaja na koje se u velikom broju slu¢ajeva prijavio mali broj kandidata, a u nekim slucajevima i
svega jedan kandidat.
Trenutno poslovanje drustva ukazuje na potrebu za unapredenjem poslovanja drustva, za 3to je kljucno
sagledati moguénosti provedbe javnog natjecaja za izbor i imenovanje direktora drustva koji bi privukao
$to vedi broj potencijalnih kandidata sa odgovarajuc¢im struénim znanjima i kompetencijama.
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Za potrebe predmetnog javnog natje¢aja nuzno je sagledati i predloZiti odgovarajudi tekst javnog natjecaja
koji bi sadrZavao posebne uvjete kojima bi se osigurao $to veci stupanj mogucnosti provjere stru¢nih znanja
i kompetencija potencijalnih kandidata.

Nadalje, s obzirom na manji interes potencijalnih kandidata za prijave na javne natjecaje u drusStvima u
vlasni$tvu jedinica lokalne samouprave, predlaZe se angaZirati agenciju specijaliziranu za pronalazenje
rukovodeéeg kadra (tzv. headhunting).

AngaZiranje agencije specijalizirane za headhunting predstavlja strate3ki iskorak u procesu pronalaska i
odabira Uprave drustva.

Specijalizirane agencije za headhunting raspolaiu stru¢nim znanjima, metodologijama i mrezama
kontakata koje omoguéuju identificiranje i evaluaciju odgovarajucih profila rukovodeceg kadra. One ciljano
pristupaju potencijalnim kandidatima, uklju¢ujuci one koji trenutno mozda i nisu aktivno prisutni na trzistu
rada, ali posjeduju Zeljene kompetencije i motivaciju za preuzimanje odgovorne javne funkcije.

Slijedom navedenog, predlaZe se dono3enje odluke kojom ¢e se u 1. tocki utvrditi da ¢e Drustvo zapoceti
aktivnosti za potrebe provedbe javnog natjetaja za izbor i imenovanje direktora. Za potrebe realizacije
navedenog Drustvo ¢e u transparentnom postupku sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi ili
internog akta Drustva kojim se ureduje postupak jednostavne nabave, ovisno o utvrdenoj procijenjenoj
vrijednosti predmeta nabave, angaZirati agenciju specijaliziranu za pronalazenje rukovodeceg kadra (tzv.
headhunting).

Buduéi da je za provedbu postupka javne nabave agencije, kao i utvrdivanje bi li se navedeni postupak
provodio sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi ili internog akta Drustva kojim se ureduje postupak
jednostavne nabave potrebno utvrditi procijenjenu vrijednost, u tocki 2. predlaZe se utvrditi da ce se
procijenjena vrijednost nabave usluge agencije specijalizirane za pronalaZenje rukovodeceg kadra utvrditi
odgovarajuéim istraZivanjem trZista, koje ¢e na temelju odgovarajuceg pravnog posla za Drustvo provesti
Poslovni sustavi d.o.o., na temelju podataka dostavljenih od strane Drustva.

U tocki 3., na temelju prethodnih utvrdenja, zaduZuje se Uprava drutva da imenuje osobu/osobe
koja/koje ce:

- dostaviti TD Poslovni sustavi d.o.0. sve podatke potrebne za provedbu istraZivanja trZita, najkasnije do
31. srpnja 2025. godine

- provesti aktivnosti radi pripreme dokumentacije za postupak nabave agencije specijalizirane za
pronalaZenje rukovodeéeg kadra u skladu s propisima te provedbe javnog natjecaja za izbor i imenovanje
direktora drustva, sve u suradnji sa struénim sluzbama Grada Rijeke i Poslovni sustavi d.o.0., najkasnije do
1. rujna 2025. godine.

Ad 7. Razno

Clanovima Skupstine Drudtva s podrucja aglomeracije Rijeka dana je informacija kako je sastanak s
generalnim direktorom Hrvatskih voda na temu nepriznatih vodovodnih ogranaka u okviru projekta
aglomeracije zakazan za utorak 29. srpnja u 12,00 sati.

Predstavnik Grada Cabra gradonacelnik Antonio DraZovi¢ zamolio je da se donesu procedure i pravilnici i
ubrzaju procesi poput nabave te naveo kako osjeca pritisak gradana. Pomocnica rukovoditelja Sektora
pravnih i zajednickih poslova Iva Brkari¢ navela je kako je Drustvo po pitanju nabave i javne nabave vezano
Zakonom o javnoj nabavi i internim pravilnikom, kako su sredinjica i podruZnice, a konkretno podruZnica
Cabar za vodne usluge prije pripajanja imali razli¢ita postupanja, odnosno sredi3njica uobicajeno planira
nabavu roba i usluga na godi$njoj razini, a podruZnica nabavu radi prema potrebi, Sto viSe nije moguce
upravo zbog obveze postivanja propisa i pragova nabave. PodruZnici je na raspolaganju sve $to Drustvo
ima na skladi$tu, a za ostalo je potrebno provesti postupak.

Predstavnik Grada Kraljevice gradonacelnik Dalibor Candrli¢ naveo je kako ne osjeca pritisak gradana jer
da Direktor sve rjesava.

Nakon $to se vise nitko nije javio za rije¢, predsjedavajuci Skupstinom zakljucio je sjednicu.
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Zavrseno 25. srpnja 2025. godine u 12,30 sati.

Zapisnicar:
Iva Brkari¢
<
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Predsjedavajuci Skupstinom Drustva:
Vedran Vivoda




